Encuesta Nacional de Empleo
Grupo de expertos en estadisticas laborales

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS

2 de octubre 2020




1.

2.

[:uu,mumu
tad st Chie

Encuesta de Remuneraciones y Costo de |la Mano de Obra:
modulo COVID-19

Trabajo colaborativo INE-Subsecretaria de Turismo-SERNATUR:
Estimacion sintética de ocupados en Actividad Caracteristicas de
Turismo (ACT)

Encuesta Suplementaria de Ingresos: difusion y decisiones
metodologicas ESI 2020.




1. Encuesta de Remuneraciones y Costo de la Mano
de Obra: moédulo COVID-19
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El Mddulo COVID-19 IR-ICMO esta dentro de las medidas tomadas por el INE para disponer a
los usuarios de mayor informacion sobre el impacto de la pandemia en el mercado laboral,
ademas de ser util para fines de ajuste metodologico a los indicadores principales de la
encuesta.

El mddulo permite capturar nuevos fenomenos:
* Trabajadores y empresas con suspension temporal de sus contratos de trabajo.
e Desagregacion suspensiones por sexo y grupo ocupacional
* Trabajadores y empresas con reduccion de la jornada de trabajo y reduccidon de sus remuneraciones
* Trabajadores y de empresas con modalidad de trabajo remoto o trabajo a distancia
 Empresas que declaran tener expectativas de despedir a sus trabajadores dentro de los tres meses proximos

El mdédulo ha sido aplicado desde junio de 2020 para los meses de referencia desde abril en
adelante—> el primer reporte fue publicado el 16 de septiembre de 2020 con informacién
de abril a julio de 2020. Siguiente publicacidn en noviembre de 2020.
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Mineria (B)
Sectores economicos de analisis Industria manufacturera (C)
Tabla de dpoyo Suministro de electricidad y gas (D)

Suministro de aguay gestion de desechos (E)

Construccion (F)

Comercio (G)

Transporte y almacenamiento (H)

Alojamiento y servicio de comidas ()

Informacion y comunicaciones (J)

Actividades financieras y de seguros (K)

Actividades inmobiliarias (L)

Actividades profesionales y técnicas (M)

Servicios administrativos y de apoyo (N)

Administracion pablica (0)

Ensenanza (P)

Salud y asistencia social (Q)

Actividades artisticas y recreativas (R)




Suspensiones por pacto o por acto de autoridad. Empresas y trabajadores. VIE

En julio de 2020, una de cada tres empresas (37,3%) registro trabajadores suspendidos por
efecto de la Ley de Proteccion al Empleo, lo que corresponde al 9,3% de los trabajadores
contratados por las empresas formales de cinco o mas trabajadores en el pais.
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Desvinculaciones y trabajadores suspendidos. V1E
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Sectores con suspensiones en julio superiores al promedio (9,3%). s
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Diferencia interanual de las desvinculaciones

Diferencia interanual de las desvinculaciones

Desvinculaciones y trabajadores suspendidos.

Correlacidn variacion interanual de desvinculaciones y log(suspendidos)

Abril 2020. 1189 empresas. Datos expandidos (rectificados)
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Expectativas de despedidos en los proximos tres meses

En julio, el 53,4% (la mitad) de las empresas acogidas a la Ley de Proteccion al Empleo cree
qgue en los proximos tres meses tendra que despedir trabajadores, mientras que entre
aquellas instituciones que no se acogieron a la normativa, este porcentaje desciende a un
12,5%.

ViE

!:M Nacenyd de
tad stices « Chibe

Empresas acogidas a la Ley de Proteccion al Empleo Empresas no acogidas a la Ley de Proteccion al Empleo
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Teletrabajo, trabajo remoto y trabajo a distancia

Uno de cada cuatro trabajadores (27,7%) realizo labores a distancia o bajo la modalidad de
teletrabajo. Esta modalidad de trabajo se concentra en los trabajadores de los sectores de
ensefanza (seccion P), informacidén y comunicaciones (seccién J), actividades financieras y de
seguros (seccion K) y suministro de electricidad y gas (seccion D).
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2. Trabajo colaborativo INE-Subsecretaria de Turismo-
SERNATUR: estimacion sintética de ocupados en
Actividad Caracteristicas de Turismo (ACT)
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e Posicionamiento Nacional del Turismo como sector estratégico de la economia. Ley N2 20.423 indica
que el Turismo constituye una actividad estratégica para el desarrollo del pais, siendo prioritaria
dentro de las Politicas de Estado.

e Carencia de datos oficiales de empleo en las ACT.
» SERNATUR realiza estimaciones sobre el empleo en Turismo desde el afio 2017 y desde 2019
junto a la Subsecretaria de Turismo.

« Recomendaciones internacionales para estadisticas de turismo (2008) publicadas por ia Urganizacion
Mundial del Turismo (OMT), sugieren:
» Integracién de fuentes disponibles:
e Encuestas por muestreo a hogares
* Encuestas por muestreo a establecimientos
* Registros Administrativos
» La recopilacion de datos sobre el Empleo en las ACT deberia integrarse en el Sistema
Estadistico Nacional.



Método de estimacion del Empleo en las ACT (1/2) VIE

ﬂmnm . :

Ponderadores Sll (Ancla estructural)
Con la descripcion de los

A partir de las Estadisticas de Empresas del Sll, especificamente del Nimero de Trabajadores subindices:
informados, se deduce el peso relativo de las ACT sobre cada Rama de Actividad Econdmica

CIIU Rev. 4, segun region, por aio. El método de calculo corresponde a: i : Empresas agrupadas i-ésimas
segun registros del SlI.

a : Actividad econdmica principal
CllU4 (giro) a de la empresa
VY Ram,r,t (1) registrada ante el SII.

SII

LAeAct i a,Ram,r t

SII —
WRam,r,t —

y. IS
L,a -t,a,Ram,r,t

Ram : Rama de Actividad

Econdmica CllU4 Ram = {A,...,U}

Donde

Act : Actividad caracteristica del
- Participacidn relativa de los trabajadores dependientes de las ACT, sobre el total de trabajadores dependientes de la turismo Act © Ram = {%G, %H,
, . .z ~ . o [0) 0, 0, o)

Wram,rt Rama de actividad econdmica Ram, de la regién r, del afio t. A partir de los registros del SlI. %l, %L, %N, %R}

* %: Definido segun subclase del
- Sumatoria de todos trabajadores dependientes informados que trabajen en empresas i con actividad econdmica CllU Rev. 4, OMT.
z Li o ramrt principal a que pertenezca a una actividad vinculada al turismo Act, asociado a la Rama de actividad econdmica .
Lacact Ram, de la region r, del afio t. A partir de los registros del SlI. : Afio t ={2012,...,2018}
- Sumatoria de todos los trabajadores dependientes informados i que trabajen en una empresa con actividad :Regionr={1,...,16}
Z L} aramrt : econdmica principal a, asociado a la Rama de actividad econémica Ram, de la regién r, del afio t. A partir de los

iLa registros del SlI.



Método de estimacion del Empleo en las ACT (2/2) VIE

(R iehat s

Total de ocupados estimados en las ACT, segun trimestre movil, a partir de la ENE (Seguimiento Coyuntural)

ACT — 17 S11 INE
OcupRam,r,t = Ramyr * OcupRam,r,t ’ V Ram,r,t (2)
Donde:
_Iﬁlm,r . Promedio 2012-2018 de la participacion relativa de los trabajadores dependientes de las ACT sobre el total de trabajadores dependientes de
la Rama de actividad econémica Ram, de la region r, a partir de los registros del SII. (Ponderadores)
Ocupl{ilggl,r,t . Numero de ocupados estimados en los sectores CIIU Rev. 4 correspondientes a las ACT (ACT c Ram = {%G, %H, %I, %L, %N, %R}), de la region
r, del trimestre movil t. (Ocupados, potenciales ACT)

OCUngrTn,r,t : Numero de ocupados estimados en las ACT, de la regién r, del trimestre movil t.

Y0cuPgam, &

YOcuphst v . Numero Total de ocupados estimados en las ACT, del trimestre mévil t.



Resultados

100.0%

90.0%

80.0%

70.0%

60.0%

50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%

250.00

200.00

150.00

100.00

50.00

Estructurales

Ponderador medio JJA 2020, segtin rama ClIU Rev.4

90.7%
70.1%
35.3%
18.2%
7.3%
=
G H | L N R
Estimacion Ocupados ACT JJA 2020, segun sector ACT
224.87
79.13
40.79 45.47

H | R Otros

-20.97

-23.02

-4.91

-2.35

-1.80
-1.39
-1.28
-1.26
-1.03
-1.00
-0.84
-0.73
-0.57
-0.54
-0.53
-0.53
-0.41

-17.11

VIE

(Rt

Coyunturales

Metropolitana de Santiago
Valparaiso

Coquimbo

Los Lagos

La Araucania

Biohio

Antofagasta

Maule

Libertador Bernardo O'Higgins
Los Rios

Nuble

Magallanes y La Antartica Chilena
Aricay Parinacota

Atacama

Tarapaca

Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo

Formales

Informales
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Caracteristicas del Turismo (ACT)
wsttutonoconatde | TRIMESTRE MOVIL: JUNIO-JULIO-AGOSTO 2020 (1JA 2020) 4 "
Estadisticas » Chile IE: OCUFADOS EN LAS ACTIVIDADES CARACTERISTICAS DEL TURISMO [ACT] SEGUN TRIMESTRE
Edicion Marcha Blanca N°® 02 / 30 de Septiembre de 2020 .
Gabieme de Chile Gekarma de Chile: ,
Diescripeion
Seccién 1 - Princi pales resultados a nivel nacional Serie de dutes histdricos trimestrales de la EsEimacién de Dcupados enlus ACT desde junio-julic-agesto de 20173 iltime trimestre publicade, con desagregacion 3 nivel nacianal
seqin sexa, Hipo de ACT, formalidad, categeria laboral y par regian.
. Ocupados segin tipo de ACT
Total ocupados Ocupados ACT segun sexo Mivel de estimacian Tatal Obzervaciones
Ocupados en las ACT - .
Economia Alojamiento Transporte Actividades deportivas otras ; B ) ] ) . P
227,09 y comidas turistico recreativas y culturales ’ actividades ™? 1. Mimere de Qcupados total economia y en las ACT, total nacional link Conzidera la estimacion total de Ocupadas on la cconomia g los Qoupades enlas ACT,
-snE?;':" miles 2, Nimero de Ooupades en lag ACT por sexe, botal nacienal link
Partidpacidn 32.6% Conzidera [a apertura e Taz siguinetes ATT. Alofamicnte y servicio de comidas;
Var. 12M 3. Mimera de Ocupados enlas ACT por tipo de ACT, tokal nacianal link | Transporte turistico; Actividades deportivas, recreativas y culburales; g Otrag
achividades
4. Nimera de Ocupados en las ACT por Formalidad, total nacional link Congidera la estimacion de Ocupadas Farmales y Deupades informales.,
) 163,16 - — - - - — - - -
Mujeres mites 5. Nimera de Dcupados en las ACT por situacién laboral, botal nacional link Conzidera la estimacion de Ocupados dependientes y Ocupados independicntes,
7.192,21 miles 390,25 miles p,rﬁd'Peci;,., sn2% 224,87 miles 79,13 miles 40,79 miles 45,47 miles B, Nimera de Ocupados en las ACT por regidn link Congidera la estimacion de Ocupadas 2 nivel regional.
-19,4% Var. 12M | -40,1% Var. 12M Var. 128 -44.9% Var. 12M -22 9% Var. 12M -54,0% Var. 12M -133% Var. 12M
1 Fecha de actwalizacion: 30-03-2020
Ocupados ACT segiin formalidad Dcupades ACT segiin situacidn Buciuchin e Orupados ¢n a3 ACT, 26600 trinmesise miwil, totsl nackonal o 1: Para magores antecentes metodolodgicos de 1o estimacién de Ocupades en lag Aectividades Cardetericas del Turizmo [ACT), dirfjaze al siguincte link de acceso:
a4 17 an
283,99 ) 178,36 os o oo link
Formal miles Dependientes miles ] 1a % e -
7.1.3“_’ 346 TLE% 30,8% £ —— | L | ‘ - ALEFT & log tabulados inclupen log criterios de calidad estadistica que ¢l INE ha definida en el "Estdndar para |3 evaluacidn de |3 calidad de las estimaciones en encuestas de
Particpeden o oM Farbicipacion 2 " o 3 afisy GE1T6 BEAD 1543 grngn pean 85T g holy - hegares", para mawer informacidn acceder al siguisnke link:
i: e -1;;-:'.. 1;;._51 _JN-?-F )
106,26 g Tomar en consideracian las siguientes notas:
Informal miles neenerdientes :U'PJ“ = Ban oy oo S i g. ) C . L . . .
27.2% miles 4T gy a: estimacion poce fiable [cocficiente de variacion mayeor 2 15% y menor o igual 2 308, En ¢l cazo de estimaciones de razdn, 5 no cumple con el umbral de aceptacion azeciade a sy
Fasicpacién  -51.2% . -41,0% ) A S AS0 SON OMD  NDE | DEF AWM FMA  MAM AMI M .| error ectindar]
Var. 12M Participacdn  ygr 120 ’ N N h ’ - . - . . .
: b estimacion no fiable [nimero de cazos muestrales menor 2 60, grados de libertad menores 23 o coeficiente de variacion mayar 2 30%)
War. 1308 ) - e pr i, ACT | rrilaas)
Fuente: Estmacin C<upsdos en las ACT 2 partis e l2 Encussta Nacional de Emples, INE-Chile Fuente: Estimacian Oeupadas en lag ACT a partir de la Encuesta Macional de Emples, INE-Chile.
/1: Estimaciones sujetas a mayor variabilicad.
/2: Considera Comendio turistica, Arfenda de inmusbles, Arriendo e vehioulos, Artiendo e equinos, Apencas de -re_'e. Operadores turistimos :,lotrnszertciu',cz rEsEryE.




3. Encuesta Suplementaria de Ingresos: difusion y
decisiones metodoldgicas ESI 2020




Estrategia de difusion ESI 2019 VIE
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= Dados los desafios impuestos por la pandemia, se ha debido idear una nueva estrategia de
publicacion de la ESI, con el objeto de permitir que los usuarios tengan acceso a los resultados en
un tiempo adecuado como también resguardar la calidad de estos.

= Por lo anterior, se procedid a dividir la publicacidn de la ESI 2019 en tres fechas a partir del 23 de
octubre, y que se detalla en la siguiente tabla:

Tabla 1: Hitos de difusion ESI 2019
[ Hits | jtem | Fechas |
Sintesis de resultados ESI 2019 Nacional
Sintesis de resultados ESI 2019 Regionales
Comunicado Nacional
ler hito |Comunicados Regionales 23-10-2020
Publicacidon de bases de datos y guia de variables
Documentacién: documento metodoldgico, nota estadistica y ficha
técnica.

2do hito |Carga de 50% de indicadores ESI en plataforma .STAT 27-10-2020
3er hito |Carga de 50% de indicadores ESI en plataforma .STAT 03-12-2020




Novedades levantamiento ESI 2020 %
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= En trimestre octubre-noviembre-diciembre de 2020 comienza el levantamiento de la
ESI 20202 inicio del trabajo de campo el dia martes 13 de octubre.

= Cambio en el método de captura de datos desde papel (PAPI) a Dispositivo Movil
(CAPI).

= |ncorporacion de un set de validadores que permiten corregir en terreno posibles
errores de captura (mala digitacion en Tablet) o errores en aplicacion del cuestionario,
y también identificar y justificar valores atipicos, para el posterior procesamiento de los
datos.

= Aplicacion de un Modelo de supervision, basado en tres tipos: directa, re-entrevista y
unidades no entrevistadas, con recoleccion en Tablet a través del software Survey
Solutions.



Siguiendo las recomendaciones de los
organismos internacionales (OIT / CEPAL), el
tratamiento de los ocupados ausentes acogidos
a la Ley de proteccion del empleo por Ia
pandemia (COVID-19) sera el siguiente:

[ Se consigna como transferencia del Estado y no
como un ingreso del trabajo. Instruccion
operativa, ingresar monto SO en klb.

Dias y horas efectivamente trabajadas, deben
ser consignadas con cero.

Consignacion de monto en pregunta de seguro
de desempleo o cesantia de la ESI (01_9).
Incorporacion de pregunta
“01 9 especifique”, que permite identificar si
el ingreso es producto de la Ley de Proteccion
al Empleo.

'
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I}ﬁ]bl ¢Cual fue el monto en pesos de su SUELDO NETO (SALARIO NETO)?

El SUELDO NETOINCLUYE: bonos regulares, tiempo extra regular i componen-
tes variables. Se puede calcular de dos formas:

1. Ingreso Liquido (+) Descuentos no Legales (bienestar, préstamo empresa, etc.).
2.Ingreso Bruto (-) Descuentos Legales (AFP, ISAPRE/FONASA, Seguro de

cesantia, Impuesto tnico a la remuneracion).
[ ]1 Monto

) | s )
[ ]88 Nosabe
[]199 Noresponde s Pasa a k3_1

En caso de desconocer la cantidad de dias o de horas diarias, anote 888 seqgun
corresponda. En caso de no respuesta, anote 999 seguin corresponda.

Este sueldo neto, ;a cuantos dias trabajados correspondi?

0

En promedio, icuantas horas diarias trabajo durante
esos dias? 0

Pasaaml

Monto
$ INSINR

Fuente de ingresos Si No/NSNR

SUBSIDIOS ESPECIALES Y BECAS

01_9 ...seguro de desempleo o cesantia?| X Smonto

Sio1_9="Si’ y contesta Monto: 5, NS o NR, pasa o1_9_especifique.
Sio1_9="No’, NS o NR, pasa 01_10.

01_9_especifique. ;Este ingreso
que percibio esta asociado a Ley de
Proteccion al empleo COVID-19?

X]1si [] 88 Nosabe
|:| 2 No |:| 99 No responde
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Muchas gracias

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS




ANEXO. Comparacion con RR.AA. VIE
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700.000
La masa de trabajadores
598.634
suspendidos y el numero de 600,000 o
empresas registradas con |a 521332 521332
implementacion de esta medida se o
ubican bajo las cifras de los
. .. . g 400.000 se3110 387.715 380.012
registros administrativos de la DT, g 338,013 '
en los cuatro meses analizados . R o
Posiblemente se explica por la no 200000
consideracion de empresas de
cinco o menos trabajadores en IR- 100.000 68,437 63.437 76778 50522
ICMO vy al caracter acumulativo del 20731 - — o
registro de la DT (desde el mes de ' abril mayo junio julo
mayO). Meses
e cmpresas DT-DNE suspendidos DT-DNE
=== Trabajadores suspendidos. Factor ajustado. Empresas con suspensiones. Factor ajustado.




ANEXO. Comparacion con RR.AA.

La distribucion de trabajadores suspendidos y empresas con suspensiones es similar entre

los Registros Administrativos y los datos del Modulo COVID-19, excepto en Seccion C.
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Trabajadores. Julio 2020.

Actividades artisticas y recreativas (R)
Salud y asistencia social (Q)

Ensefianza (P)

Administracién publica (O)

Servicios administrativos y de apoyo (N)
Actividades profesionales y técnicas (M)
Actividades inmobiliarias (L)
Actividades financieras y de seguros (K)
Informacién y comunicaciones (J)
Alojamiento y servicio de comidas (I)
Transporte y almacenamiento (H)
Comercio (G)

Construccion (F)

Suministro de agua y gestion de desechos (E)
Suministro de electricidad y gas (D)

Industria manufacturera (C)
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Mineria (B)
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B DT-07 agosto B Moddulo Covid Trabajadores

Empresas. Julio 2020.

Actividades artisticas y recreativas (R)
Salud y asistencia social (Q)

Ensefianza (P)

Administracion publica (O)

Servicios administrativos y de apoyo (N)
Actividades profesionales y técnicas (M)
Actividades inmobiliarias (L)
Actividades financieras y de seguros (K)
Informacién y comunicaciones (J)
Alojamiento y servicio de comidas (1)
Transporte y almacenamiento (H)
Comercio (G)

Construccion (F)

Suministro de agua y gestion de desechos (E)
Suministro de electricidad y gas (D)
Industria manufacturera (C)

Mineria (B)
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