
EmplEo trimEstral
Región MetRopolitana

 Los ocupados del trimestre móvil agosto-octubre de 2018 crecieron 0,3% 
en doce meses, impulsados por empleadores (8,1%) y asalariados privados 
(0,3%). Los desocupados aumentaron 9,2%.

 Sectorialmente, comunicaciones fue la mayor influencia al alza de los 
ocupados, variando 16,0%. Por su parte, comercio retrocedió 3,3%.

 La tasa de desocupación alcanzó 7,5%, variando 0,5 puntos porcentuales (pp.).
 La tasa de ocupación informal del período fue 26,1%. 
 La tasa combinada de desocupación y tiempo parcial involuntario se situó en 15,1%.
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Tasa de participación
en la fuerza de trabajo 62,4%

Tasa de ocupación 57,7%

Tasa de desocupación 7,5%

Niveles (miles)
Fuerza de trabajo 3.711,18

Ocupados 3.431,21

Ocupados informales 896,98

Desocupados 279,97

Inactivos 2.239,41

Variaciones a 12 meses
Fuerza de trabajo 0,9%

Ocupados 0,3%

Ocupados informales 0,0%

Desocupados 9,2%

Inactivos 2,1%

Tasas analíticas
Tasa de desocupación 
con iniciadores 
disponibles

7,7%

Tasa combinada de 
desocupación
y tiempo parcial 
involuntario

15,1%

Tasa de presión laboral 12,6%

Informalidad laboral
Tasa de ocupación 
informal 26,1%

Tasa de ocupación en el 
sector informal 15,8%

evolución tasa de desocupación, según sexo, Región Metropolitana
trimestres móviles

Tasa de desocupación total RM
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En la Región Metropolitana, la tasa de des-
ocupación del trimestre agosto-octubre de 
2018 llegó a 7,5% y registró un alza de 0,5 
puntos porcentuales (pp.) en doce meses.

El movimiento de la tasa fue consecuencia 
del mayor aumento de la fuerza de trabajo 
(0,9%) respecto de la variación de los ocupa-
dos (0,3%), al tiempo que los desocupados 
crecieron 9,2%, motivados por los cesantes 
(9,4%) y por quienes buscan trabajo por 
primera vez (7,3%), implicando una mayor 
presión en el mercado laboral. 

Las tasas de participación y de ocupación 
anotaron retrocesos de 0,2 pp. y 0,6 pp., 
alcanzando 62,4% y 57,7%, en cada caso. En 
tanto, la población fuera de la fuerza de tra-

bajo o inactiva se expandió 2,1%, impulsada 
por los inactivos habituales (3,0%) y por las 
mujeres (2,6%).

La tasa de desocupación femenina se ubicó 
en 7,1% y se redujo 0,3 pp. anualmente. El 
descenso se explicó por el leve crecimiento 
de la fuerza de trabajo (0,2%) comparado 
con la expansión de 0,6% de las ocupadas 
y el retroceso de 4,7% de las desocupadas. 
Las tasas de participación y de ocupación 
también disminuyeron (-0,6 pp. y -0,3 pp., 
respectivamente), para situarse en 52,7% y 
49,0%, en cada caso. 

La tasa de desocupación de los hombres 
alcanzó 7,9%, registrando un incremento 
de 1,3 pp. en doce meses, debido al alza de 

1,5% de la fuerza de trabajo por sobre el 
anotado por los ocupados (0,1%), al tiempo 
que los desocupados aumentaron (21,5%), 
explicado, exclusivamente, por los cesantes 
(26,4%), pues quienes buscan trabajo por 
primera vez descendieron (-21,3%). La tasa 
de participación se situó en 72,7%, variando 
0,1 pp., mientras que la tasa de ocupación se 
contrajo 0,9 pp. y anotó 67,0%.

La tasa de desocupación con iniciadores 
disponibles fue 7,7%, expandiéndose 0,4 
pp. en doce meses. Por su parte, la tasa 
de presión laboral creció 0,5 pp. y llegó a 
12,6%, impulsada por los movimientos de 
los desocupados (9,2%) y los ocupados que 
buscan empleo (2,1%). 

trimEstrE móvil
(agosto - octubre 2018)

tRiMestRes Móviles (2017-2018)
Tasa de 
desocupación (%) ago-oct sep-nov oct-dic nov-ene dic-feb ene-mar feb-abr mar-may abr-jun may-jul jun-ago jul-sep ago-oct

Total RM 7,0 6,5 6,4 6,6 6,8 7,0 6,8 7,1 7,3 7,5 7,9 7,7 7,5
Mujeres 7,4 6,6 6,6 6,7 7,4 8,2 7,9 8,2 7,9 8,2 7,8 7,3 7,1
Hombres 6,6 6,5 6,3 6,5 6,3 6,1 6,0 6,3 6,9 7,0 7,9 8,0 7,9
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principales indicadores

Actividad económica
El alza de 0,3% de los ocupados fue liderada por los sectores 
comunicaciones (16,0%), construcción (3,4%) y otras activida-
des de servicios (6,9%), influidos por asalariados privados en 
el primer y tercer caso, y por trabajadores por cuenta propia 
en el segundo. Las disminuciones más relevantes tuvieron 
lugar en comercio (-3,3%), incidida por trabajadores por cuenta 
propia; hogares como empleadores (-9,4%), debido a personal 
de servicio doméstico, y administración pública (-8,6%). 

Categoría ocupacional y lugar de trabajo
La variación de los ocupados fue influida por empleadores 
(8,1%), asalariados privados (0,3%) y asalariados públicos 
(1,9%). Según lugar de trabajo, el aumento de los empleado-
res fue impulsado por quienes trabajaron en instalaciones 
u oficinas propias o arrendadas, mientras que la expansión 
de los asalariados privados y públicos se debió a aquellos 
que trabajaron en instalaciones u oficina del empleador.

Informalidad laboral 
La tasa de ocupación informal alcanzó 26,1%, registrando 
un descenso anual de 0,1 pp., como consecuencia del alza 
de los ocupados (0,3%) y la nula variación de los ocupados 
informales. En estos últimos, el aumento de los hombres 
(0,4%) contrarrestó la disminución de las mujeres (-0,4%). 
La tasa de ocupación informal femenina fue 28,6%, mientras 
que la masculina llegó a 24,2%. 

Pese a no registrar variación, el principal retroceso por 
categoría ocupacional se evidenció en asalariados privados 
(-4,1%), mientras que el mayor incremento se observó en 
trabajadores por cuenta propia (2,6%).

Sectorialmente, de acuerdo con la empresa que le paga el 
sueldo o de la que es dueña la persona ocupada, los descensos 
más relevantes se presentaron en servicios administrativos 

variación a 12 meses de ocupados e incidencias* según 
ramas de actividad económica, Región Metropolitana
trimestres móviles

(*) Corresponden a los dos sectores económicos que registraron las mayores 
incidencias, positiva y negativa, en el último trimestre móvil.

Categoría en
la ocupación

Ocupados Ocupados informales
Tasa de 

ocupación 
informal (%)Nivel 

(en miles)
Variación 12 meses Nivel 

(en miles)
Variación 12 meses

en miles % incidencia* en miles % incidencia*

Total  3.431,21 9,77 0,3 - 896,98 0,33 0,0 - 26,1

Empleadores**  166,64 12,51 8,1 0,4 17,41 -9,39 -35,1 -1,0 10,4

Trabajadores por cuenta 
propia  753,41 -6,38 -0,8 -0,2 479,16 12,26 2,6 1,4 63,6

Asalariados sector 
privado  2.026,25 6,07 0,3 0,2 278,60 -12,04 -4,1 -1,3 13,7

Asalariados sector 
público  328,04 6,00 1,9 0,2 40,57 0,53 1,3 0,1 12,4

Personal de servicio 
doméstico  130,81 -10,95 -7,7 -0,3 55,18 6,45 13,2 0,7 42,2

Familiar no remunerado 
del hogar  26,05 2,52 10,7 0,1 26,05 2,52 10,7 0,3 100

ocupados y ocupados informales por categoría en la ocupación, Región Metropolitana
(en miles de personas, porcentaje e incidencia en pp.)
trimestre agosto - octubre 2018

y de apoyo (-6,7%) y en enseñanza (-14,6%). En tanto, los in-
crementos más importantes ocurrieron en otras actividades 
de servicios (15,7%) y en construcción (6,9%).

Tasa combinada de desocupación 
y tiempo parcial involuntario
Los ocupados a tiempo parcial involuntario crecieron 
0,9% y representaron 8,0% del total regional de ocupa-
dos, proporción que aumentó 0,1 pp. anualmente. La tasa 
combinada de desocupación y tiempo parcial involuntario 
se situó en 15,1%, cifra 0,5 pp. superior a la registrada en 
similar trimestre en 2017. El indicador consignó alzas tanto 
en las mujeres como en los hombres, de 0,2 pp. y 0,7 pp., 
alcanzando 17,1% y 13,5%, respectivamente. La brecha de 
género1 del período fue 3,6 pp. en desmedro de las mujeres, 
retrocediendo 0,5 pp. anualmente.
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(*) La suma de las incidencias es igual a la variación porcentual y puede diferir en el total al sumar con mayor número de decimales.
(**) Para los ocupados informales esta estimación no tiene la precisión estadística recomendada (coeficiente de variación mayor a 20%).
(1) La brecha se expresa como la diferencia en puntos porcentuales entre sexos, es decir, la diferencia de la tasa de mujeres menos la tasa de los hombres.
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EmplEo trimEstral 
GraN saNtiaGo1

 Los ocupados del trimestre móvil agosto-octubre de 2018 aumentaron 0,3% 
liderados por empleadores (6,8%) y asalariados privados (0,2%). Por su parte, 
los desocupados crecieron 9,6%.

 Sectorialmente, la variación de comunicaciones (17,9%) impulsó la expansión de 
los ocupados, mientras que comercio (-3,9%) fue la principal incidencia a la baja.

 La tasa de desocupación alcanzó 7,5%.
 La tasa de ocupación informal del trimestre se situó en 25,7%.
 La tasa combinada de desocupación y tiempo parcial involuntario fue 14,9%.

evolución tasa de desocupación, total país, Región Metropolitana y gran santiago
trimestres móviles

Tasa de desocupación total país
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En el Gran Santiago, la tasa de desocupa-
ción del trimestre agosto-octubre de 2018 
aumentó 0,6 puntos porcentuales (pp.) en 
doce meses, alcanzando 7,5%.

La dinámica del indicador fue motivada 
por el alza de la fuerza de trabajo (0,9%), 
superior a la variación de los ocupados 
(0,3%). Esto implicó una mayor presión en 
el mercado del trabajo, reflejada en el au-
mento de 9,6% de los desocupados, a raíz 
del incremento de los cesantes (9,5%) y de 
aquellos que buscan trabajo por primera 
vez (10,2%). 

Las tasas de participación y ocupación se 
redujeron 0,2 pp. y 0,5 pp. anualmente, 
consignando 62,6% y 57,9%, en cada caso.

Sectorialmente, el crecimiento de los ocu-
pados fue impulsado por comunicaciones 
(17,9%), transporte (3,9%) y construcción 

(2,9%), mientras que comercio (-3,9%), admi-
nistración pública (-11,9%) y hogares como 
empleadores (-7,6%) descendieron.

Según categoría ocupacional, empleadores 
(6,8%) y asalariados privados (0,2%) incidie-
ron en el aumento de los ocupados.

La población fuera de la fuerza de trabajo 
o inactiva se expandió 1,8%, debido a los 
inactivos habituales y a las mujeres. En 
tanto, la tasa de desocupación con iniciado-
res disponibles y la tasa de presión laboral 
registraron alzas de 0,5 pp. y 0,6 pp., situán-
dose en 7,7% y 12,6%, respectivamente. En 
la tasa de presión laboral, la variación fue 
impulsada por los desocupados (9,6%) y por 
los ocupados que buscan empleo (3,8%).

La tasa de ocupación informal fue 25,7%, 
incrementándose 0,1 pp. en doce meses, 
debido al aumento de ocupados informa-

les (0,8%), mayor al del total de ocupados 
(0,3%). En la expansión de los ocupados 
informales incidieron las mujeres (0,9%) y 
los hombres (0,7%). La tasa de ocupación 
informal femenina alcanzó 28,2% y la mas-
culina, 23,7%. 

En doce meses, los ocupados a tiempo 
parcial involuntario crecieron 0,4%, repre-
sentando 7,9% del total de ocupados del 
Gran Santiago, proporción que no registró 
variación en doce meses. En tanto, la tasa 
combinada de desocupación y tiempo par-
cial involuntario aumentó 0,4 pp. y alcanzó 
14,9%. En las mujeres, la tasa anotó 16,6%, 
sin variación anual, mientras que el indica-
dor masculino tuvo un alza de 0,8 pp., con-
signando 13,6%. Lo anterior derivó en una 
brecha de género2 de 3,0 pp. en desmedro 
de las mujeres, con una reducción de 0,8 pp. 
en doce meses.

(1) Incluye las 32 comunas de la provincia de Santiago más Puente Alto, San Bernardo y Padre Hurtado.
(2) La brecha se expresa como la diferencia en puntos porcentuales entre sexos, es decir, la diferencia de 

la tasa de mujeres menos la tasa de los hombres.

Tasa de participación
en la fuerza de trabajo 62,6%

Tasa de ocupación 57,9%

Tasa de desocupación 7,5%

Niveles (miles)
Fuerza de trabajo 3.287,56

Ocupados 3.039,99

Ocupados informales 780,79

Desocupados 247,57

Inactivos 1.965,88

Variaciones a 12 meses
Fuerza de trabajo 0,9%

Ocupados 0,3%

Ocupados informales 0,8%

Desocupados 9,6%

Inactivos 1,8%

Tasas analíticas
Tasa de desocupación 
con iniciadores 
disponibles

7,7%

Tasa combinada de 
desocupación
y tiempo parcial 
involuntario

14,9%

Tasa de presión laboral 12,6%

Informalidad laboral
Tasa de ocupación 
informal 25,7%

Tasa de ocupación en el 
sector informal 15,4%

trimEstrE móvil
(agosto - octubre 2018)

tRiMestRes Móviles (2017-2018)
Tasa de 
desocupación (%) ago-oct sep-nov oct-dic nov-ene dic-feb ene-mar feb-abr mar-may abr-jun may-jul jun-ago jul-sep ago-oct

Gran Santiago 6,9 6,5 6,4 6,7 6,8 7,1 6,8 7,0 7,1 7,3 7,8 7,6 7,5
Mujeres 7,3 6,5 6,5 6,7 7,3 8,2 7,7 7,9 7,5 7,7 7,4 6,9 6,8
Hombres 6,6 6,5 6,4 6,6 6,4 6,2 6,1 6,2 6,8 7,0 8,1 8,2 8,1
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