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ÍNDICE DE REMUNERACIONES

* Acumulada respecto de diciembre del año 
anterior.

El Índice General Nominal de Remuneraciones por Hora (IR) registró 
una variación mensual de 0,4% en agosto y de 8,2% en doce meses. 

En términos reales las variaciones mensuales y en doce meses del IR 
fueron negativas: -0,5% y -1,0%, respectivamente. 

Tomando en cuenta la alta base de com-
paración que presenta julio, los indicadores 
nominales de la Encuesta del Costo de la Mano 
de Obra y Remuneraciones registraron durante 
agosto un comportamiento similar al mismo 
periodo de años anteriores. 

Tanto en el IR como en el ICMO, Minería 
tuvo un destacado desempeño, sumándose 
a las actividades que mayor dinamismo han 
observado a lo largo del año. Junto con Otros 
Servicios Comunitarios, Sociales y Persona-
les lideró el crecimiento mensual de ambos 
indicadores, mientras que en doce meses estuvo 
entre las categorías con mayores incrementos 
en ambos índices.

Las empresas medianas marcaron las ma-
yores alzas mensuales y anuales para ambos 
índices, con lo que este tipo de empresa reto-
ma el liderazgo que durante mayo y junio del 
presente año habían perdido.

El incremento nominal del IR estuvo por 
debajo del alza del nivel general de precios en la 
economía durante agosto, con lo que la variación 
real mensual de este indicador fue -0,5%. En doce 
meses este indicador tuvo una caída de 1,0%, 
dentro de la tendencia observada desde mediados 
de 2007 y como resultado del mayor incremento 
del Índice de Precios al Consumidor (IPC), respecto 
de las remuneraciones nominales por hora.

Las remuneraciones medias y los costos 
medios nominales registraron incrementos 
mensuales explicados fundamentalmente por el 
componente Sueldos Bases. En las remuneracio-
nes incidieron positivamente los Pagos por Horas 
Extraordinarias, en tanto que en los costos fueron 
los Sueldos y Salarios por Funciones Ocasionales 
del Trabajador. En doce meses, los componentes 
Sueldos Bases y Otros Sueldos y Salarios Básicos 
y Permanentes fueron los de mayor incidencia en 
la variación anual de ambos indicadores.
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Índice General de 

Remuneraciones por Hora

(Base enero 2006=100)

Índice	  120,08 

Var. mensual	 0,4%

Var. Acumulada*	 5,3%

Var. 12 meses	 8,2%

 

Índice General de Costo  

de Mano de Obra por Hora

(Base enero 2006=100)

Índice	 116,18

Var. mensual	 0,6%

Var. Acumulada*	 4,5%

Var. 12 meses	 7,4%

* Acumulada respecto de diciembre del 
año anterior.

IR NOMINAL IR REAL

Índice General de Remuneraciones: 
variaciones % en 12 meses
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Índice General de Remuneraciones por Hora (IR) y Remuneración Media Nominal

Variación (%) en 12 meses de los Índices de Remuneraciones y
de Costo de la Mano de Obra por Hora según Grupos Ocupacionales

IRICMO
(BASE ENERO 2006 = 100)
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El Índice General Nominal de Remune-
raciones por Hora (IR)1 tuvo una variación 
mensual de 0,4% en agosto, mientras que 
su variación en doce meses fue de 8,2%. 
Respecto de diciembre de 2007 acumula 
un incremento de 5,3%.

IR por Categoría Económica
La variación mensual del IR fue positiva 

en todas las categorías de actividad econó-
mica. Los incrementos fueron liderados por 
Minería (1,1%) y Otros Servicios Comunitarios, 
Sociales y Personales (1,0%). Les siguieron 
Transporte y Comunicaciones (0,9%); Elec-
tricidad, Gas y Agua (0,8%); Hoteles y Res-
taurantes (0,7%); Construcción y Enseñanza 
ambas con (0,6%); Comercio, Intermediación 
Financiera, e Inmobiliaria Empresarial y de 
Alquiler variaron respectivamente (0,4%). 
Servicios Sociales y de Salud registró (0,3%); 
mientras que Industria Manufacturera y Ad-
ministración Pública anotaron una variación 
de (0,2%), cada una.

En doce meses, también se registraron 
variaciones positivas en todas las activida-
des económicas. Los mayores aumentos 
del IR se produjeron en Construcción 
(12,3)% y en Minería (11,2%). En las de-
más actividades el comportamiento fue el 
siguiente: Transporte y Comunicaciones, 
9,4%; Administración Pública, 8,6%; En-

señanza, 8,3%; Industria Manufacturera 
e Intermediación Financiera, 7,9% cada 
una; Comercio, 7,2%; Otros Servicios 
Comunitarios, Sociales y Personales, 
7,1%; Servicios Sociales y de Salud, 6,6%; 
Inmobiliaria Empresarial y de Alquiler y 
Hoteles y Restaurantes ambas con 6,5%; 
y Electricidad, Gas y Agua presentó una 
variación de 6,2%.

IR por Tamaño según Ventas
La variación mensual del IR fue de 

0,5% para las empresas pequeñas (con 
ventas menores de 25 mil UF); de 0,6% 
para las empresas medianas (ventas entre 
25 mil y 100 mil UF), y de 0,3% para las 
empresas grandes (ventas superiores a 100 
mil UF). En doce meses, las variaciones 
porcentuales fueron de 7,0%, 9,5% y 
8,5%, respectivamente. 

IR por Grupo Ocupacional
Según Grupos Ocupacionales, la varia-

ción mensual del IR fue positiva en casi la 
totalidad de éstos. Los mayores incremen-
tos mensuales se consignaron en Modelos, 
Vendedores y Demostradores con 0,9%. El 
resto de los grupos tuvo el siguiente com-
portamiento: Empleados de Oficina, 0,6%; 
Trabajadores no Calificados, Profesionales, 
Científicos e Intelectuales, y Técnicos y 

Profesionales de Nivel Medio, cada uno 
con 0,5%; Trabajadores de Servicios Perso-
nales y de Protección, 0,4%; mientras que 
Operadores de Instalaciones, Máquinas y 
Montadores como Directivos Administra-
ción Pública y Empresa anotaron 0,3%. 
Finalmente, el grupo Oficiales, Operarios 
y Artesanos observó una disminución 
mensual de -0,2%.

En doce meses, el IR aumentó en todos 
los grupos ocupacionales. Las variaciones 
más altas se registraron en Empleados 
de Oficina (10,0%), y Directivos de la 
Administración Pública y Empresa (9,8%). 
Les siguieron Técnicos y Profesionales de 
nivel medio (9,1%); Operadores de Insta-
laciones, Máquinas y Montadores (8,5%); 
Oficiales, Operarios y Artesanos (8,1%); 
Profesionales, Científicos e Intelectuales 
y Trabajadores no Calificados con 7,5% 
cada uno, Modelos, Vendedores y Demos-
tradores, 6,4% y Trabajadores de Servicios 
Personales y de Protección, 4,5%.

Remuneración Media
La Remuneración Media Nominal tuvo 

una variación mensual de 0,6% y en doce 
meses de 9,4%. De esta forma, la Remu-
neración Media Nominal de agosto fue de 
$354.896. Respecto de diciembre de 2007 
acumula un incremento de 5,4%.

(1) Incluye sólo horas ordinarias.
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El Índice General Nominal de Costo de la Mano de Obra por 
Hora (ICMO)2 aumentó en agosto 0,6% con respecto al mes 
anterior y en doce meses 7,4%. A diciembre de 2007 acumula 
un incremento de 4,5%.

ICMO por Categoría Económica
Prácticamente la totalidad de las categorías económicas 

registraron variaciones mensuales positivas, observándose las 
más altas en Otros Servicios Comunitarios, Sociales y Personales 
con 1,3% y en Minería con 1,0%. Les siguieron Hoteles y Res-
taurantes (0,8%); Construcción, Transporte y Comunicaciones; y 
Electricidad, Gas y Agua variaron cada una 0,7%, Industria Ma-
nufacturera, Inmobiliaria, Empresarial y de Alquiler; e Interme-
diación Financiera con 0,6%, respectivamente, Comercio, 0,5%; 
Enseñanza 0,4% y Servicios Sociales y Salud 0,3%. La categoría 
Administración Pública registró una variación de -0,1%. 

En doce meses, el ICMO presentó incrementos en todas las 
actividades económicas. Las mayores variaciones se produjeron 
en Construcción (10,6%). Le siguieron Transporte y Comunica-
ciones (8,7%); Industria Manufacturera y Minería (8,4%) cada 
una, Servicios Sociales y Salud (7,7%); Administración Pública 
(7,2%); Hoteles y Restaurantes (6,9%); Enseñanza (6,6%); 
Comercio y Electricidad, Gas y Agua 6,5%, respectivamente, 
Otros Servicios Comunitarios, Sociales y Personales (5,8%); 
Intermediación Financiera (5,6%); e Inmobiliaria, Empresarial y 
de Alquiler (5,0%).

ICMO por Tamaño según Ventas
En la desagregación por tamaño según ventas, las variacio-

nes mensuales del ICMO muestran un aumento de 0,5% en las 
empresas pequeñas (ventas menores de 25 mil UF), de 0,7% en 
las empresas medianas (ventas entre 25 mil y 100 mil UF), y de 
0,5% en las empresas de mayor tamaño (ventas mayores a 100 
mil UF). En doce meses, las variaciones porcentuales fueron de 
6,6%; 8,3% y 7,7%, respectivamente.

Índice General de Remuneraciones por Hora (Base Enero 2006=100)

Índice General de Costo de Mano de Obra por Hora (Base Enero 2006=100)

Remuneraciones y Costos Medios 
Mensuales Nominales 

(Miles de Pesos)

MAY JUL AGOSEP.07 OCT NOV DIC ENE.08 FEB MAR ABR JUN
560

580

600

620

640

320

333

347

360

373

REMUNERACIONES MEDIAS MENSUALES NOMINALES
REMUNERACIONES (DESESTACIONALIZADA)

COSTOS (DESESTACIONALIZADA)  

COSTOS MEDIOS MENSUALES NOMINALES

630,0

354,9

* Acumulada respecto de diciembre del año anterior.
   Fuente: Encuesta de Remuneraciones y Costo de la Mano de Obra. 

Remuneraciones y Costos Medios
Mensuales Nominales

(variaciones %)

REMUNERACIONES MEDIAS MENSUALES NOMINALES (VAR. %  EN 12 MESES)
REMUNERACIONES MEDIAS (VAR. % MENSUAL DESESTACIONALIZADA)

COSTOS MEDIOS (VAR.% MENSUAL DESESTACIONALIZADA)

COSTOS MEDIOS MENSUALES NOMINALES (VAR.% EN 12 MESES)

OCT MAY JUN JUL AGOSEP.07 DIC ENE.08 FEB MAR ABRNOV

-1,0
0,0
1,0
2,0
3,0
4,0
5,0
6,0
7,0
8,0
9,0

10,0
11,0

%

8,8

0,7

9,4

Sep_07 Oct_07 Nov_07 Dic_07 Ene_08 Feb_08 Mar_08 Abr_08 May_08 Jun_08 Jul_08 Ago_08
Índice 111,75 112,14 112,61 114,04 115,12 115,8 116,49 117,21 117,82 118,15 119,56 120,08

Var. Mensual 0,7 0,3 0,4 1,3 0,9 0,6 0,6 0,6 0,5 0,3 1,2 0,4

Var. a Dic.* 6,2 6,5 7,0 8,3 0,9 1,5 2,1 2,8 3,3 3,6 4,8 5,3

Var. 12 meses 8,2 8,3 8,5 8,3 8,8 8,7 8,6 8,7 8,9 8,6 8,1 8,2

Índice 108,9 109,33 109,77 111,19 111,82 112,07 112,9 113,5 113,99 114,42 115,53 116,18

Var. Mensual 0,7 0,4 0,4 1,3 0,6 0,2 0,7 0,5 0,4 0,4 1,0 0,6

Var. a Dic.* 4,3 4,7 5,1 6,4 0,6 0,8 1,5 2,1 2,5 2,9 3,9 4,5

Var. 12 meses 5,9 6,2 6,3 6,4 6,7 6,6 6,6 6,8 7,2 7,3 7,2 7,4

(2) Incluye horas ordinarias y extraordinarias.

Índice General de Costo de Mano de Obra por Hora (ICMO) y Costo Medio Nominal
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ICMO por Grupo Ocupacional
Las variaciones mensuales del ICMO fueron positivas en todos 

los grupos ocupacionales. Lideraron Trabajadores de Servicios 
Personales y de Protección y Trabajadores no Calificados con 0,9% 
cada uno; seguidos de Modelos, Vendedores y Demostradores 
0,8%; Profesionales, Científicos e Intelectuales; Técnicos y Profe-
sionales de nivel medio; Empleados de Oficina, así como Directivos 
de la Administración Pública y Empresas que presentaron una 
variación de 0,6%, respectivamente. Operadores de Instalaciones, 
Máquinas y Montadores anotaron 0,3% y finalmente Oficiales, 
Operarios y Artesanos 0,1%.

En doce meses, las variaciones fueron las siguientes: Trabajado-
res no Calificados, 9,0%, Empleados de Oficina, 8,9%, Directivos 

de la Administración Pública y Empresas, 8,5%, Técnicos y Profe-
sionales de nivel medio, así como Operadores de Instalaciones, 
Máquinas y Montadores, 8,0% cada uno; Profesionales, Científicos 
e Intelectuales; 6,5%, Oficiales, Operarios y Artesanos, 6,0%; 
Modelos, Vendedores y Demostradores, 5,5%, y Trabajadores de 
Servicios Personales y de Protección, 5,3%.

Costo Medio de la Mano de Obra
El Costo Medio de la Mano de Obra  registró durante agosto 

un valor de $ 630.062. La variación mensual de este indicador fue 
0,5% y en doce meses 8,8%. Respecto de diciembre de 2007 se 
acumula un incremento de 4,7%.

Variación (%) en 12 meses de los Índices de Remuneraciones y
 Costo de la Mano de Obra por Hora y Categoría Económica

IRICMO(BASE ENERO 2006 = 100)

MINERÍA

INDUSTRIA MANUFACTURERA

ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
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INTERMEDIACIÓN FINANCIERA

INMOBILIARIA, EMP. Y ALQUILER
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SERVICIOS SOCIALES Y SALUD

OTROS SERV. COM., SOC. Y PER.
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