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El indice General Nominal de Remuneraciones por Hora (IR) registrd una m

variacion mensual de 0,5% en mayo y de 8,9% en doce meses.

El indice Nominal de Costo de la Mano de Obra por Hora (ICMO) registrd m

un aumento de 0,4% mensual y 7,2% en doce meses.

Segun categoria econémica, Construcciéon
continud liderando las variaciones anuales del
IR con 13,3%, seguida de Minerfa 10,3% y
Comercio que varié 10,2%. Situacion parecida
ala observada en el ICMO, que en doce meses
vario 10,5% en Construccién.

Contrastando con lo registrado hasta
abril, fueron las empresas grandes y no las
medianas, las que registraron los mayores
aumentos en doce meses, tanto del IR como
del ICMO (9,8% y 7,6%, respectivamente)

Segun grupos de ocupacién, la variacion
anual mas alta del IR se registré en Oficiales,
Operarios y Artesanos (12,1%), en tanto que
en el ICMO, Trabajadores no Calificados mos-
tr6 el mayor incremento anual (9,4%).

Las remuneraciones medias mensuales
nominales registraron una variaciéon porcen-
tual nula respecto del mes anterior, mientras
gue los costos medios mensuales aumentaron
0,1% en el mismo periodo. Estas variaciones
se explican por la alta base de comparacion
que presento6 el mes de abril y que en mayo

-con dos dias habiles menos-, incidieron en
una reduccion de las horas trabajadas tanto
ordinarias como extraordinarias.

En ambas estimaciones, las mayores
incidencias provinieron del aumento del com-
ponente Sueldos Bases y la disminucion de los
Pagos por Horas Extraordinarias.

En los aumentos anuales de las remu-
neraciones (10,2%) y de los costos medios
nominales (9,2%) influyeron los componen-
tes que tienen mayor peso relativo: Sueldos
Bases (que registraron 6,0 y 6,3 puntos base,
respectivamente) y Otros Sueldos y Salarios
(que significaron 1,8 y 1,2 puntos base, res-
pectivamente).

En contraposicién, el tnico componente
que tuvo una incidencia negativa en la varia-
cion anual de ambos indicadores fueron los
pagos por horas extraordinarias. Ademas,
en el caso de los costos medios, mostraron
un efecto negativo los Gastos en servicio
de capacitacion y Otros costos de la mano
de obra.
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iNDICE GENERAL DE REMUNERACIONES POR HORA (IR) Y REMUNERACION MEDIA NOMINAL

El indice General Nominal de Remune-
raciones por Hora (IR)' tuvo una variaciéon
mensual de 0,5% en mayo, mientras que
su variacion en doce meses fue de 8,9%.
Respecto de diciembre de 2007 acumula
un incremento de 3,3%.

IR por Categoria Economica

La variacion mensual del IR fue posi-
tiva en todas las categorias de actividad
econdmica. Los incrementos fueron
liderados por Inmobiliaria Empresarial y
de Alquiler 0,8%, Construccién 0,8%, y
Otros Servicios Comunitarios, Sociales y
Personales 0,8%, seguidos por Mineria
0,7%, Transporte y Comunicaciones 0,7 %,
Intermediacién Financiera 0,7 %, Electrici-
dad, Gasy Agua 0,7%, Ensefianza 0,6%,
Hoteles y Restaurantes 0,4%, Industria
Manufacturera 0,4%, Servicios Sociales
y de Salud 0,4%, Administracion Publica
0,3% y Comercio 0,1%.

En doce meses, también se registraron
variaciones positivas en todas las activida-
des econdmicas. Los mayores aumentos del
IR se produjeron en Construccion 13,3%,
Mineria 10,3% y Comercio 10.2%. En las
demas actividades el comportamiento fue
el siguiente: Otros Servicios Comunitarios,
Sociales y Personales 9,6%, Ensefianza

(1) Incluye solo horas ordinarias.

9,3%, Transporte y Comunicaciones 9,0%,
Administracién Publica 8,3%, Industria
Manufacturera 8,1%, Inmobiliaria Empre-
sarial y de Alquiler 7,2%, Intermediacion
Financiera 6,8%, Electricidad, Gas y Agua
6,3%, Servicios Sociales y de Salud 6,1%,
y Hoteles y Restaurantes 4,6%.

IR por Tamaiio segiin Ventas

La variacién mensual del IR fue de
0,5% para las empresas pequefias (con
ventas menores de 25 mil UF), de 0,3%
para las empresas medianas (ventas entre
25 mil y 100 mil UF), y de 0,6% para las
empresas grandes (ventas superiores a 100
mil UF). En doce meses, las variaciones por-
centuales fueron de 7,5%, 9,4% y 9,8%,
respectivamente.

IR por Grupo Ocupacional

Segun Grupos Ocupacionales la va-
riacion mensual del IR fue positiva en la
casi totalidad de estos. Los mayores in-
crementos mensuales se consignaron en
Operadores de Instalaciones, Maquinas
y Montadores 1,0% y en Técnicos y Pro-
fesionales de Nivel Medio 0,9%. El resto
de los grupos registraron aumentos en
Profesionales, Cientificos e Intelectuales
0,6%, Directivos Administracién Publica

y Empresa 0,6%, Trabajadores no Califi-
cados 0,5%, Empleados de Oficina 0,5%,
Modelos, Vendedores y Demostradores
0,5%, Trabajadores de Servicios Personales
y de Proteccién 0,4%. Registraron una
disminucién Oficiales, Operarios y Artesa-
nos (-0,3%).

En doce meses, el IR aumento en todos
los grupos ocupacionales. Las variaciones
mas altas se registraron entre Oficiales,
Operarios y Artesanos 12,1% y Empleados
de Oficina 10,3%. Les siguieron Técnicos
y Profesionales de nivel medio 9,7%,
Modelos, Vendedores y Demostradores
8,6%, Trabajadores no Calificados 8,3%,
Directivos de la Administracién Publica y
Empresa 7,9%, Profesionales, Cientificos
e Intelectuales 7,5%, Operadores de Ins-
talaciones, Maquinas y Montadores 6,9%,
y Trabajadores de Servicios Personales y de
Proteccion 4,4%.

Remuneracion Media

La Remuneracién Media Nominal
registré una variacion mensual nula y de
10,2% en doce meses. De esta forma, la
Remuneracion Media Nominal del mes
de mayo fue de $347.132. Respecto de
diciembre de 2007 acumula un incremento
de 3,1%.

Variacion (%) en 12 meses de los indices de Remuneraciones y
de Costo de Ia Mano de Obra por Hora segiin Grupos Ocupacionales

TRABAJADORES NO CALIFICADOS
OPERADORES DE INSTALACIONES Y MAQUINAS
OFICIALES, OPERARIOS Y ARTESANOS

MODELOS, VENDEDORES Y DEMOSTRADORES

TRABAJADORES DE SERVICIOS PERSONALES
Y DE PROTECCION

EMPLEADOS DE OFICINA
TECNICOS Y PROFESIONALES DE NIVEL MEDIO
PROFESIONALES, CIENTIFICOS E INTELECTUALES

DIRECTIVOS ADM. PUBLICA Y EMPRESAS

(BASE ENERO 2006 = 100)

ICMO m Rm

9 4%

0,0% 2,5% 5,0%

7.5% 10.0% 12.5%

INDICADORES MENSUALES - INDICES DE REMUNERACIONES Y DE COSTO DE LA MANO DE 0BRA N° 116 - Boletin Informativo del Instituto Nacional de Estadisticas



iNDICE GENERAL DE COSTO DE MANO DE OBRA POR HORA (ICMO0) Y COSTO MEDIO NOMINAL

Remuneraciones y Costos Medios El indice General Nominal de Costo de la Mano de Obra
Mensuales Nominales por Hora (ICMO)? aument6 en mayo 0,4% con respecto al mes

anteriory 7,2% en doce meses. Respecto de diciembre de 2007

Miles de pesos acumula un incremento de 2,5%.
#V REMUNERACIONES MEDIAS AV (0STOS MEDIOS , -
360 w0  ICMO por Categoria Economica
l' Casi la totalidad de las categorias econdmicas registraron
variaciones mensuales positivas, observandose las mas altas en
5 o 600 Construccién 0,8% e Inmobiliaria, Empresarial y de Alquiler

0,7%. Les siguieron Servicios Sociales y Salud 0,6%, Industria
Manufacturera 0,5%, Mineria 0,5%, Intermediacion Financiera
0,5%, Hoteles y Restaurantes 0,5%, Ensefianza 0,5%, Trans-
399 580 porte y Comunicaciones 0,5%, Electricidad, Gasy Agua 0,4%,
/ Otros Servicios Comunitarios, Sociales y Personales 0,4% y
Comercio 0,1%. En tanto, Administracion Publica experimentd

una variacion negativa de 0,3%.
En doce meses, el ICMO registré incrementos en todas

las actividades econémicas. Las mayores variaciones se pro-
dujeron en las categorias de Construccion 10,5%, Industria

Variaciﬁn de Ias Remuneraciones y de Manufacturera 8,4%, y Otros Servicios Comunitarios, Sociales
|os COStos Med |os Mens uales No mlnales y Personales 8,3%. Les siguieron, Comercio 7,9%, Ensefianza I

— . . 7,4%, Transporte y Comunicaciones 7,1%, Mineria 7,0%,

Variaciones % en 12 meses  Aqministracion Publica 6,5%, Electricidad, Gas y Agua 6,2%,

% AV REMUNERACIONES MEDIAS A COSTOS MEDIOS Servi;ios Sociales y Salud.S,S.B%, Ihmopiliaria, Empresarial y de

i Alquiler 5,1%, Intermediacién Financiera 4,8%, y Hoteles y
Restaurantes 2,8%.

ICMO por Tamaiio segiin Ventas 3

En la desagregaciéon por tamafo segun ventas, las variacio- I
nes mensuales del ICMO muestran un aumento de 0,4% en las
empresas pequefas (ventas menores de 25 mil UF); de 0,2%
en las empresas medianas (ventas entre 25 mil y 100 mil UF);

y de 0,5% en las empresas de mayor tamafo (ventas mayores
a 100 mil UF). En doce meses, las variaciones porcentuales
fueron 6,6%, 7,3% y 7,6%, respectivamente.

314 560
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JUNO7 JUL AGO SEP  OCT NOV DIC ENE.O8 FEB MAR ABR  MAY (2) Incluye horas ordinarias y extraordinarias.

Indice General de Remuneraciones por Hora (Base Enero 2006=100)
Jn07  Ju07 Ago07 Sep07 Oct07 Nov.07 Dic07 Ene08 Feb 08 Mar08 Abr0S  May 08

INDICE 10876 11065 11098 111,75 11214 11261 11404 11512 1158 11649 11721 11782
Var. Mensual 05 17 03 07 03 04 13 09 06 06 06 05
Var.aDic.* 33 51 54 6.2 6,5 7,0 83 0.9 15 21 28 33
Var. 12 meses 6.7 8.1 8,0 82 83 85 83 88 87 8,6 87 89

Indice General de Costo de Mano de Obra por Hora (Base Enero 2006=100)

INDICE 10659 1078 10816 1089 10933 10977 111,19 111,82 11207 1129 1135 11399
Var. Mensual 0.2 11 03 07 04 04 13 06 02 0.7 05 0.4
Var.aDic 20 32 35 43 47 51 6.4 06 08 15 21 25
Var. 12 meses 47 57 57 59 6.2 6.3 6.4 6.7 6,6 6,6 6.8 72

* Acumulada respecto de diciembre del afo anterior.
Fuente: Encuesta de Remuneraciones y Costo de la Mano de Obra.
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ICMO por Grupo Ocupacional

Las variaciones mensuales del ICMO fueron positivas en
casi todos los grupos ocupacionales: Técnicos y Profesionales
de nivel medio 0,9%, Profesionales, Cientificos e Intelectuales
0,5%, Directivos de la Administraciéon Publica y Empresas 0,4%,
Trabajadores no Calificados 0,4%, Operadores de Instalaciones,
Maquinas y Montadores 0,3%, Empleados de Oficina 0,3%,
Oficiales, Operarios y Artesanos 0,1%. En tanto, disminuyeron
Trabajadores de Servicios Personales y de Proteccion (-0,1%) y
Modelos, Vendedores y Demostradores (-0,2%).

En doce meses, las variaciones fueron las siguientes: Tra-
bajadores no Calificados 9,4%, Empleados de Oficina 8,7%,

i
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Técnicos y Profesionales de nivel medio 8,3%, Oficiales, Opera-
rios y Artesanos 8,0%, Modelos, Vendedores y Demostradores
7,6%, Directivos de la Administracion Publica y Empresas 7,2%,
Operadores de Instalaciones, Maquinas y Montadores 6,0%,
Profesionales, Cientificos e Intelectuales 5,9% y Trabajadores de
Servicios Personales y de Proteccién 3,5%.

Costo Medio de la Mano de Obra

El Costo Medio de la Mano de Obra registré durante mayo
un valor de $616.670. La variacién mensual de este indicador fue
0,1% y en doce meses 9,2%. Respecto de diciembre de 2007 se
acumula un incremento de 2,5%.
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Mariana Schkolnik Chamudes, Directora del Instituto Nacional de Estadisticas ¢ Edicion: Oficina de Comunicaciones.
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