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Índice General de 
Remuneraciones por Hora

(Base enero 2006=100)

Índice	 112,61

Var. mensual	 0,4%

Var. Acumulada*	 7,0%

Var. 12 meses	 8,5%
 

Índice General de Costo  
de Mano de Obra por Hora

(Base enero 2006=100)

Índice	 109,77

Var. mensual	 0,4%

Var. Acumulada*	 5,1%

Var. 12 meses	 6,3%

* Acumulada respecto de diciembre del año 
anterior.

El Índice General Nominal de Remune-
raciones por Hora (IR) tuvo una variación 
mensual de 0,4% en noviembre –similar a 
la registrada en igual mes del año anterior-, 
acumulando 7,0% en lo que va de 2007. La 
variación en doce meses fue de 8,5%1. 

El Índice General Nominal de Costo de 
la Mano de Obra por Hora (ICMO) aumentó 
en el mes de noviembre 0,4% con respecto 
al mes anterior, acumulando  a la fecha  una 
variación de 5,1%. En tanto, el crecimiento 
en doce meses fue de 6,3%. 

Según categoría económica, como ya se 
ha observado desde julio del presente año, en 
las variaciones a doce meses del IR destacan 
Comercio (12,9%) y Construcción (12,6%). 
Sin embargo, en esta oportunidad el mayor 
aumento se produjo en Otros Servicios Co-
munitarios, Sociales y Personales (13,0%). La 
misma situación ocurrió con el ICMO, donde 
el aumento en doce meses fue de 11,4% 
en Otros Servicios Comunitarios, Sociales y 
Personales, 9,3% en Comercio y 8,9% en 
Construcción.

Por tamaño de empresa, tanto en el IR 
como en el ICMO, las mayores variaciones 
en doce meses se registraron en las empre-
sas medianas, con alzas de 10,5% y 9,4%, 
respectivamente, situación que viene obser-
vándose de forma sistemática desde enero 
de 2007.

A su vez, la Remuneración Media No-
minal y el Costo Medio de la Mano de Obra 
registraron variaciones mensuales negativas 
(-0,8% y -0,7%, respectivamente).      

En la disminución de la Remuneración 
Media incidieron principalmente: pagos por 
horas extraordinarias (-0,3 punto porcen-
tual); sueldos y salarios bases (-0,2 punto 
porcentual) e incentivos y premios pagados 
al trabajador (-0,2 punto porcentual).

Respecto de la variación negativa del 
Costo Medio de la Mano de Obra, las prin-
cipales incidencias fueron: sueldos y salarios 
bases (-0,2 punto porcentual); pagos por 
horas extraordinarias (-0,2 punto porcentual) 
e incentivos y premios pagados al trabajador 
(-0,2 punto porcentual).

El Índice General de Remuneraciones por Hora (IR) registró aumentos de 
8,5% en doce meses y 0,4% respecto del mes anterior.

El Índice de Costo de la Mano de Obra (ICMO) varió 6,3% en doce meses 
y 0,4%  mensual.

Variación (%) en 12 meses de Índice General de Remuneraciones
IR-Comercio e IR-Construcción 2007

IR GENERAL IR CONSTRUCCIÓN IR COMERCIO%

4 

6

8

10

12

14

ENE-07 FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEPT. OCT. NOV.

Mientras IR e ICMO aumentan, Remuneración 
Media y Costo Medio disminuyen 

El Índice de Remuneraciones por Hora (IR) es el resultado del cuo-
ciente entre las remuneraciones ordinarias y las horas ordinarias 
pagadas. Por su parte, el Índice de Costo de la Mano de Obra es el 
resultado del cuociente entre  los costos totales de la mano de obra 
(que incluyen tanto remuneraciones ordinarias como extraordina-
rias) y las horas totales pagadas (ordinarias y extraordinarias).

En noviembre de 2007, tanto la masa salarial ordinaria como los 
costos totales de la mano de obra disminuyeron, lo que implicó la 
disminución de la remuneración media y el costo medio. A su vez, 
la cantidad de horas ordinarias y extraordinarias experimentaron 
una significativa reducción, superior a la disminución de la masa  
salarial ordinaria y los costos totales. Esta situación provocó que 
tanto el IR como el ICMO registraran aumentos.

(1) La diferencia porcentual entre la variación acumulada en el año  y  en doce meses  se debe 
a la variación mensual  de 1,4% observada en diciembre de 2006.
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Índice General Nominal de Remuneraciones por Hora y Remuneración Media Nominal

Variación (%) en 12 meses de los Índices de Remuneraciones y
de Costo de la Mano de Obra por Hora según Grupos Ocupacionales

IRICMO
(BASE ENERO 2006 = 100)
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El Índice General Nominal de Remu-
neraciones por Hora (IR)2  aumentó 0,4% 
en noviembre, acumulando en lo que va 
del año 7,0% y en doce meses 8,5%3. 

Por Categoría Económica
La variación mensual del IR fue posi-

tiva en todas las categorías de actividad 
económica, excepto en Otros Servicios 
Comunitarios, Sociales y Personales y 
en Administración Pública, que no re-
gistraron variación. El crecimiento fue 
liderado por la actividad Inmobiliaria, 
Empresarial y de Alquiler (0,8%), seguida 
de  Intermediación Financiera (0,7%). El 
resto de las categorías económicas tuvo 
un crecimiento de 0,5% o menor.  

En doce meses, el IR registró cre-
cimientos en todas las actividades 
económicas. Los mayores aumentos se 
produjeron en las categorías de Otros 
Servicios Comunitarios, Sociales y Per-
sonales (13,0%), Comercio (12,9%) 
y Construcción (12,6%). Les siguen 
Enseñanza (9,1%), Transporte y Co-
municaciones  (8,2%),  Minería (7,8%), 
Industria (7,6%), Inmobiliaria Empresa-
rial y de Alquiler (6,1%). El resto de las 

categorías tuvo un aumento inferior a 
6,0%, siendo las de menor crecimiento 
Hoteles y Restaurantes (2,7%) e Inter-
mediación Financiera (3,9%).

Por Tamaño de Ventas
La variación mensual del IR fue de 

0,3% en las empresas pequeñas (con 
ventas menores de 25 mil UF), de 0,9% 
en las empresas medianas (ventas entre 
25 mil y 100 mil UF) y de 0,3% en las 
empresas grandes (ventas superiores a 
100 mil UF). En doce meses, las varia-
ciones porcentuales fueron de 8,2%, 
10,5% y 7,7%, respectivamente. 

Por Grupo Ocupacional
La variación mensual del IR según 

Grupos Ocupacionales, fue positiva en 
ocho de los nueve grupos. Los mayores 
incrementos se consignaron en  Téc-
nicos y Profesionales de Nivel Medio 
(0,8%), Modelos, Vendedores y Demos-
tradores (0,8%) y Oficiales, Operarios y 
Artesanos (0,7%). El resto de los grupos 
ocupacionales tuvo un crecimiento de 
0,5% o menor. Por el contrario, el grupo 

Trabajadores no Calificados registró una 
disminución de 0,2%.

En doce meses, el IR creció en 
todos los grupos ocupacionales. Las 
variaciones más altas se registraron en 
Directivos de la Administración Pública 
y Empresas (12,7%) y Oficiales, Ope-
rarios y Artesanos (12,4%). Les siguen  
Modelos, Vendedores y Demostrado-
res  (8,9%), Técnicos y Profesionales 
de Nivel Medio (8,8%), Empleados 
de Oficina (8,5%), Trabajadores no 
Calificados (8,1%), Profesionales, 
Científicos e Intelectuales (6,9%) y 
Operadores de Instalaciones, Máqui-
nas y Montadores (6,6%). El menor 
crecimiento se produjo en el grupo 
Trabajadores de Servicios Personales 
y de Protección (4,4%).

Remuneración Media
La Remuneración Media Nominal 

tuvo una variación mensual de -0,8%, 
acumulando en el año 6,3%, mientras 
que la variación en doce meses alcanzó 
9,5%4. De esta forma, la Remuneración 
Media Nominal del mes de noviembre 
fue de  $331.308.

(2) Incluye sólo horas ordinarias.

(3) La diferencia porcentual  entre la variación acumulada  y  en doce meses se debe a la variación mensual  de 1,4% observada en diciembre de 2006.

(4) La diferencia porcentual  entre la variación acumulada  y  en doce meses se debe a la variación mensual  de 3,0% observada en diciembre de 2006.
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Índice General Nominal de Costo de la Mano de 
Obra por Hora y Costo Medio Nominal

El Índice General Nominal de Costo de la Mano de Obra 
por Hora (ICMO)5 aumentó 0,4% en noviembre, respecto al 
mes anterior. Con esta cifra, el ICMO tuvo un crecimiento 
acumulado en el año de 5,1% y de 6,3% en doce meses. 

Por Categoría Económica
Las variaciones mensuales más altas del ICMO se regis-

traron en  Industria Manufacturera (0,7%), Intermediación 
Financiera (0,6%) y en Inmobiliaria, Empresarial y de Alquiler 
(0,6%). El resto de las categorías económicas tuvo un cre-
cimiento de 0,5% o menos. La única actividad económica 
donde el ICMO tuvo una variación mensual negativa fue 
Administración Pública (-0,2%).

En doce meses, el ICMO registró incrementos en todas 
las actividades económicas. Las mayores variaciones se 
produjeron en las categorías Otros Servicios Comunitarios, 
Sociales y Personales (11,4%), Comercio (9,3%) y Cons-
trucción (8,9%), las mismas que lideraron el crecimiento 
en doce meses del IR. Enseñanza registró un incremento 
de 7,3%, en tanto que Industria Manufacturera y Minería 
consignaron igual variación de 7,0%. En Inmobiliaria, Em-
presarial y de Alquiler la variación fue de 5,2%. En el resto 
de las categorías económicas los incrementos del ICMO 
en doce meses fueron inferiores a 5,0%. Dentro de estos 
últimos, la menor variación respecto de noviembre de 2006 
se observó en Hoteles y Restaurantes (1,1%), seguido de 
Administración Pública (2,6%).

Por Tamaño de Ventas
Las variaciones mensuales del ICMO muestran un aumen-

to de 0,3% en las empresas pequeñas (ventas menores de 
25 mil UF), de 0,5% en las empresas medianas (ventas entre 
25 mil y 100 mil UF) y, por último, de 0,4% en las empresas 
de mayor tamaño (ventas mayores a 100 mil UF). En doce 
meses, las variaciones porcentuales fueron 6,3%, 9,4% y 
5,5%, respectivamente.

Índice General de Remuneraciones por Hora (Base Enero 2006=100)

Índice General de Costo de Mano de Obra por Hora (Base Enero 2006=100)

Variación de las Remuneraciones y de
los Costos Medios Mensuales Nominales

Variaciones % en 12 meses (Dic. 2006-Nov. 2007)
REMUNERACIONES MEDIAS COSTOS MEDIOS
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* Acumulada respecto de diciembre del año anterior.

Remuneraciones y Costos Medios
Mensuales Nominales

Miles de pesos (Dic 2006-Nov. 2007)

REMUNERACIONES MEDIAS COSTOS MEDIOS

540

555

570

585

OCT.MAY. JUN. JUL. AGO. SEP.DIC..06 ENE. FEB. MAR. ABR. NOV.07
300

310

320

330

600340

Dic_06 Ene_07 Feb_07 Mar_07 Abr_07 May_07 Jun_07 Jul_07 Ago_07 Sep_07 Oct_07 Nov_07
Índice 105,26 105,78 106,53 107,26 107,86 108,22 108,76 110,65 110,98 111,75 112,14 112,61

Var. Mensual 1,4 0,5 0,7 0,7 0,6 0,3 0,5 1,7 0,3 0,7 0,3 0,4

Var. Acumulada* 5,7 0,5 1,2 1,9 2,5 2,8 3,3 5,1 5,4 6,2 6,5 7,0

Var. 12 meses 5,7 5,8 6,1 6,6 6,6 6,6 6,7 8,1 8,0 8,2 8,3 8,5

Índice 104,46 104,76 105,15 105,95 106,30 106,33 106,59 107,80 108,16 108,90 109,33 109,77

Var. Mensual 1,2 0,3 0,4 0,8 0,3 0,0 0,2 1,1 0,3 0,7 0,4 0,4

Var. Acumulada* 4,9 0,3 0,7 1,4 1,8 1,8 2,0 3,2 3,5 4,3 4,7 5,1

Var. 12 meses 4,9 4,8 4,7 5,1 4,9 4,7 4,7 5,7 5,7 5,9 6,2 6,3

(5) Incluye horas ordinarias y extraordinarias.
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Por Grupo Ocupacional
Las variaciones del ICMO fueron positivas en todos los 

grupos ocupacionales, tanto mensualmente como en doce 
meses. 

El incremento mensual más alto se registró en Modelos, 
Vendedores y Demostradores (0,8%), seguidos por Técnicos 
y Profesionales de nivel medio (0,7%). El resto de los grupos 
ocupacionales tuvo un crecimiento de 0,5% o menor. En tanto, 
el menor crecimiento con respecto al mes anterior se produjo 
entre los Oficiales, Operarios y Artesanos (0,1%). 

En doce meses, las variaciones más altas del ICMO se 
registraron en Oficiales, Operarios y Artesanos (8,3%) y Tra-

bajadores no Calificados (8,1%). El crecimiento para el resto 
de los grupos ocupacionales se ubicó entre 6,0% y 8,0%, 
exceptuando a los grupos de Trabajadores de Servicios Per-
sonales y de Protección (3,2%) y Profesionales, Científicos e 
Intelectuales (4,2%).

Costo Medio de la Mano de Obra
El Costo Medio de la Mano de Obra registró durante no-

viembre un valor de $591.521. La variación mensual de este 
indicador fue de -0,7%, acumulando en el año 5,0%, mientras 
que en doce meses, tuvo un incremento de 8,2%.

Variación (%) en 12 meses de los Índices de Remuneraciones y
 Costo de la Mano de Obra por Hora y Categoría

IRICMO(BASE ENERO 2006 = 100)
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