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ÍNDICE DE REMUNERACIONES
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Índice General de 
Remuneraciones por Hora

(Base Enero 2006=100)

Índice  	 105,26

Var. mensual	 1,4%

Var. aCUMULADA	 5,7%

Var.12 meses	 5,7%

 

Índice General de Costo 
de Mano de Obra por Hora 

(Base Enero 2006=100)

Índice	 104,46 

Var. mensual	 1,2%

Var. aCUMULADA	 4,9%

Var.12 meses	 4,9%

El Índice Nominal General de Remunera-
ciones por Hora (IR) varió 1,4% en diciembre, 
con lo que el acumulado para 2006 fue de 
5,7%. 

Las Remuneraciones Medias Mensuales 
Nominales tuvieron una variación mensual 
de 3,0%, mientras que el acumulado anual 
alcanzó un 6,3%. De esta forma, la Remune-
ración Media Nominal del mes de diciembre 
fue de $ 311.819.

El Índice Nominal General de Costo de la 
Mano de Obra por Hora (ICMO) aumentó en 
el mes de diciembre 1,2% respecto al mes 
anterior. Con esta cifra, el ICMO acumuló en  
2006 un crecimiento de 4,9%. 

El Costo Medio Mensual de la Mano de 
Obra tuvo una variación en diciembre de 3,0% 
mientras que el acumulado anual alcanzó un 
5,6%. El valor nominal para el mes fue de  
$ 563.551.

Un aumento de 5,7% acumuló en 2006 el Índice General de 
Remuneraciones por Hora 

El Índice de Costo de Mano de Obra por Hora  tuvo una variación de 
4,9%  para ese mismo año
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Índices de Remuneraciones y de 
Costo de la Mano de Obra por Hora  
(Base Enero 2006=100) 

Variación (%) en 12 meses Índices de Remuneraciones y
Costo de la Mano de Obra por Hora según Grupos Ocupacionales

IRICMO

(BASE ENERO 2006 = 100)

DIRECTIVOS ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA Y EMPRESAS

PROFESIONALES, CIENTÍFICOS
E INTELECTUALES

EMPLEADOS DE OFICINA

TÉCNICOS Y PROFESIONALES
DE NIVEL MEDIO

TRABAJADORES DE SERVICIOS
PERSONALES Y DE PROTECCIÓN

MODELOS, VENDEDORES
Y DEMOSTRADORES

OFICIALES, OPERARIOS Y ARTESANOS

OPERADORES DE INSTALACIONES
MÁQUINAS Y MONTADORES

TRABAJADORES NO CALIFICADOS
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Remuneraciones 
La variación del Índice Nominal General de Remuneraciones 

por Hora (IR) para el año 2006 fue de 5,7%.  En diciembre de ese 
mismo año hubo una variación mensual de 1,4%. 

Grupo Ocupacional 
Según grupos ocupacionales, en la variación mensual destaca 

el incremento de 2,0% en Directivos de la Administración Pública 
y Empresa, superior a la variación del Índice General. Hubo igual 
comportamiento en: Técnico y Profesional de Nivel Medio (1,9%); 
Operadores de Instalaciones, Máquinas y Montadoras (1,7%); así 
como Modelos, Vendedores y Demostradores (1,6%).

En doce meses, el IR aumentó en los nueve grupos ocupa-
cionales, destacando: Directivos de la Administración Pública 
y Empresa (10,7%); Oficiales, Operarios y Artesanos (7,1%); y 
Modelos, Vendedores y Demostradores (6,3%). 

Para los restantes grupos las variaciones fueron: Profesionales, 
Científicos e Intelectuales (5,7%), Técnicos y Profesionales de 

Nivel Medio (4,6%), Empleados de Oficina (5,4%), Trabajadores 
de Servicios Personales y de Protección (3,6%), Operadores de 
Instalaciones, Máquinas y Montadoras (5,7%) y Trabajadores no 
Calificados (5,4%).

Tamaño de ventas
La variación del IR respecto del mes de noviembre, atendiendo 

a tamaño de la empresa, se explica fundamentalmente por las 
empresas pequeñas (ventas menores de UF 25 mil), que tuvieron 
un incremento de 1,9%; las empresas medianas (ventas entre  
UF 25 mil y UF 100 mil) variaron 1,2% y las empresas grandes 
(ventas superiores a UF 100 mil), que aumentaron en 1,1%.

Categoría Económica
Según Categoría Económica, el índice registró variaciones men-

suales positivas en todas ellas. Destacan: Servicios Sociales y Salud 
(2,5%); Comercio (2,3%) y Administración Pública (2,3%). 

Por categoría económica, en doce meses, destacan: 

1
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Construcción (6,6%); Transporte y Comunicaciones (6,4%), 
Minería (6,2%) y Electricidad, Gas y Agua (6,2%).

Remuneraciones Medias 
La Remuneración Media Mensual Nominal tuvo en 

diciembre una variación de 3,0% respecto al mes anterior. 
Esta cifra acumuló  en el año 2006 un 6,3%. De esta forma, 
la Remuneración Media Nominal del mes de diciembre fue 
de $311.819, la cifra mensual más alta del año, lo que 
es usual en diciembre, cuando se materializan reajustes 
salariales anuales.

Costo de la Mano de Obra
El Índice Nominal General de Costo de la Mano de 

Obra por Hora (ICMO) aumentó en diciembre en 1,2%  
respecto al  mes anterior. Con esta cifra, en el año 2006 el  
crecimiento fue de 4,9%. 

Grupo Ocupacional
Al desagregar por grupos ocupacionales, todos re-

gistraron variaciones mensuales positivas, siendo las más 
significativas: Empleados de Oficina (1,5%); Operadores de 
Instalaciones, Máquinas y Montadoras (1,5%) y Técnicos y 
Profesionales de Nivel Medio (1,4%).

En doce meses las mayores expansiones se registraron 
en: Oficiales, Operarios y Artesanos (6,8%), Directivos de 
la Administración Pública y Empresas (5,4%) y Operadores 
de Instalaciones, Máquinas y Montadoras (5,3%). 

En los demás grupos las variaciones fueron: Profe-
sionales, Científicos e Intelectuales (5,0%), Técnicos y 
Profesionales de Nivel Medio (4,1%), Empleados de Oficina 
(4,4%), Trabajadores de Servicios Personales y de Protección 
(3,1%), Modelos, Vendedores y Demostradores (5,1%) y 
Trabajadores no Calificados (4,3%).

Ene-06 Feb-06 Mar-06 Abr-06 May-06 Jun-06 Jul-06 Ago-06 Sep-06 Oct-06 Nov-06 Dic-06
Índice 100,00 100,38 100,79 101,31 101,54 101,85 101,98 102,31 102,84 102,95 103,22 104,46
Var. Mensual 0,4 0,4 0,4 0,5 0,2 0,3 0,1 0,3 0,5 0,1 0,3 1,2
Var. Acumulada 0,4 0,8 1,2 1,7 2,0 2,3 2,4 2,8 3,3 3,4 3,7 4,9
Var. a 12 meses 6,0 5,7 5,5 5,6 5,5 5,5 5,1 5,0 5,0 4,8 4,7 4,9

Índice General de Remuneraciones por Hora* (Base Enero 2006=100)
Ene-06 Feb-06 Mar-06 Abr-06 May-06 Jun-06 Jul-06 Ago-06 Sep-06 Oct-06 Nov-06 Dic-06

Índice 100,00 100,37 100,65 101,17 101,52 101,95 102,37 102,74 103,27 103,52 103,79 105,26
Var. Mensual 0,4 0,4 0,3 0,5 0,3 0,4 0,4 0,4 0,5 0,2 0,3 1,4
Var. Acumulada 0,4 0,8 1,1 1,6 1,9 2,4 2,8 3,2 3,7 3,9 4,2 5,7
Var. a 12 meses 6,0 5,7 5,2 5,4 5,5 5,4 5,2 5,3 5,3 5,2 5,2 5,7

* De diciembre de 2005 hacia atrás corresponden a índices empalmados

Índice General de Costo de Mano de Obra por Hora* (Base Enero 2006=100)

Remuneraciones Medias Mensuales Nominales
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1 	 Solamente son comparables en doce meses: Minería; Indus-
tria Manufacturera; Electricidad, Gas y Agua; Construcción, y 
Transporte y Comunicaciones, ya que a partir del nuevo mes 
base  en el año 2006, el cambio del clasificador CIIU Rev2 a 
Rev3 permitió mayor apertura de las categorías de Comercio, 
Restaurantes y Hoteles; Servicios Financieros y Prestados a 
Empresas, y Servicios Comunales, Sociales y Personales.
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Tamaño de Ventas
Por tamaño de ventas, el 

Índice General de Costo de la 
Mano de Obra experimentó una 
variación de 1,6%  en empresas 
pequeñas (ventas menores a 
UF 25 mil).  En las empresas 
medianas (con ventas entre UF 
25 mil y UF 100 mil), también 
hubo un crecimiento de  1,6% 
y en empresas de mayor tamaño  
(ventas mayores a UF 100 mil) la 
variación fue de 0,8%.

Categoría Económica
Los mayores aumentos respecto a noviembre del Índice 

General del Costo de la Mano de Obra se dieron en: Comercio 
(2,3%); Enseñanza (1,8%) y Servicios Sociales y Salud (1,6%). 
En ninguna de las nueve categorías se observaron reducciones 
en las variaciones mensuales.

En doce meses, las categorías que experimentaron un ma-
yor incremento fueron: Construcción (7,6%), Minería (7,2%) 
y Transporte y Comunicaciones (6,4%). Cabe destacar que en 
todas las categorías comparables se observaron crecimientos 
nominales, en un año.

Variación (%) en doce meses de los Índices de Remuneraciones y
Costo de la Mano de Obra por Hora según Categoría Económica1
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Costo Medio de la Mano de Obra
El Costo Medio de la mano de obra registró durante 

diciembre un valor nominal de $563.551. Este monto fue 
el más alto del año 2006, en línea con lo observado en 
las Remuneraciones Medias Nominales y con la evolución 
habitual de estos indicadores durante el último mes de 
cada año.

De esta forma durante 2006  los Costos Medios Mensua-
les Nominales  de la Mano de Obra se incrementaron en 5,6%  
mientras que la variación mensual fue de 3,0%.


