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ÍNDICE DE REMUNERACIONES
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Índice General de 
Remuneraciones por Hora

(Base enero 2006=100)

Índice	 106,53

Var. mensual	 0,7 %

Var. Acumulada*	 1,2 %

Var. 12 meses	 6,1 %

 

Índice General de Costo 
de Mano de Obra por Hora

Índice	 105,15

Var. mensual	 0,4 %

Var. Acumulada*	 0,7 %

Var. 12 meses	 4,7 %

El Índice Nominal General de Remuneracio-
nes por Hora (IR) registró una variación mensual 
de 0,7% en febrero. En doce meses, el IR expe-
rimentó una variación de 6,1%, la más alta para 
ese lapso dentro de lo observado desde enero 
de 2006.

Las Remuneraciones Medias Nominales 
tuvieron una variación mensual ne-
gativa de 0,8%, en tanto que en 
doce meses aumentaron 4,6%, 
manteniendo la tendencia de creci-
miento observada en 2006. De esta 
forma, la Remuneración 
Media Nominal del 
mes de febrero fue 
de $308.514.

El Índice Nominal General de Costo de la 
Mano de Obra por Hora (ICMO) aumentó en 
febrero un 0,4% respecto al mes anterior. Con 
esta cifra, el ICMO acumuló en doce meses un 
crecimiento de 4,7%. 

El Costo Medio Mensual de la mano 
de obra registró durante el mes de febre-

ro un valor nominal de  
$556.545, una variación 
mensual negativa de 
0,7% y un aumento en 
doce meses de 3,2%.

Un aumento de 6,1% en doce meses registró el Índice General de 
Remuneraciones por Hora

En febrero el Índice del Costo de la Mano de Obra  
aumentó 4,7% en doce meses

* Acumulada respecto de diciembre del año 
anterior.
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Índices de Remuneraciones y de 
Costo de la Mano de Obra por Hora  
(Base Enero 2006=100) 

Variación (%) en 12 meses Índices de Remuneraciones y
Costo de la Mano de Obra por Hora según Grupos Ocupacionales

IRICMO
(BASE ENERO 2006 = 100)

%
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REMUNERACIONES
 El Índice Nominal General de Remu-

neraciones por Hora (IR) varió 0,7% en 
febrero, con lo que la variación acumulada 
en lo que va del año alcanza 1,2%. En tanto 
que,  en doce meses registró una  variación 
de  6,1%.  

Grupo Ocupacional 
Según Grupos Ocupacionales la va-

riación mensual del IR tuvo el siguiente 
comportamiento; aumentó en Directivos 
de la Administración Pública y Empresas 
(0,4%); Profesionales, Científicos e Inte-
lectuales (0,7%); Técnicos y Profesionales 
de nivel medio (0,7%); Empleados de 
Oficina (0,7%); Trabajadores de Servicios 
Personales y de Protección (0,8%); Mode-
los, Vendedores y Demostradores (0,7%); 
Oficiales, Operarios y Artesanos (1,5%); 
y, Trabajadores no Calificados (0,7%). Por 
otro lado, Operadores de Instalaciones, 
Máquinas y Montadores observaron una 
caída de 0,1%. 

En doce meses, el IR tuvo variaciones 
positivas en todos los grupos ocupacionales: 
Directivos de la Administración Pública y 
Empresas (11,1%); Profesionales, Científi-

cos e Intelectuales (5,9%); Técnicos y Profe-
sionales de nivel medio (4,7%); Empleados 
de Oficina (5,5%); Trabajadores de Servicios 
Personales y de Protección (3,8%); Mode-
los, Vendedores y Demostradores (7,0%); 
Oficiales, Operarios y Artesanos (8,4%); 
Operadores de Instalaciones, Máquinas 
y Montadores (5,5%); y, Trabajadores no 
Calificados (6,3%).  

Tamaño de Ventas 
La variación del IR respecto del mes de 

enero atendiendo a tamaño de la empresa 
tuvo el siguiente comportamiento: em-
presas pequeñas (ventas menores de UF 
25 mil) 0,7%; empresas medianas (ventas 
entre UF 25 mil y UF 100 mil) 0,8%; y, 
empresas grandes (ventas superiores a 
UF 100 mil) 0,7%. En doce meses, las 
variaciones porcentuales fueron, respec-
tivamente 5,8%; 8,9%; y, 5,1%. 

Categoría Económica
 De acuerdo a categoría económica, el 

IR registró variaciones mensuales positivas 
en todas ellas:  Minería (0,9%); Industria 
Manufacturera (0,7%); Electricidad, Gas 
y Agua (0,6%); Construcción (1,1%); 
Comercio (1,0%); Hoteles y Restaurantes 

(0,3%); Transporte y Comunicaciones 
(1,0%); Intermediación Financiera (0,3%); 
Inmobiliaria, Empresarial y de Alquiler 
(0,7%); Administración Pública (0,5%); 
Enseñanza (0,1%); Servicios Sociales y 
Salud (0,6%); y, Otros Servicios Comuni-
tarios, Sociales y Personales (0,7%). 

En doce meses también se observaron 
variaciones positivas del IR en todas las 
categorías referidas:  Minería (6,5%); 
Industria Manufacturera (6,3%); Electri-
cidad, Gas y Agua (4,7%); Construcción 
(6,7%); Comercio (9,5%); Hoteles y Res-
taurantes (3,7%); Transporte y Comunica-
ciones (7,1%); Intermediación Financiera 
(2,9%); Inmobiliaria, Empresarial y de 
Alquiler (3,9%); Administración Pública 
(4,0%); Enseñanza (6,5%); Servicios 
Sociales y Salud (4,9%); y, Otros Servi-
cios Comunitarios, Sociales y Personales 
(5,3%). 

Remuneraciones Medias
La Remuneración Media Mensual No-

minal tuvo una variación mensual negati-
va de 0,8% mientras que el acumulado en 
doce meses alcanzó a un 4,6%. De esta 
forma, la Remuneración Media Nominal 
del mes de febrero fue de  $ 308.514. 
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Costo de la Mano de Obra 
El Índice Nominal General de Costo de la 

Mano de Obra por Hora (ICMO) aumentó en 
febrero un 0,4%  respecto del mes anterior. 
Con esta cifra, el ICMO tuvo un crecimiento 
acumulado respecto a diciembre de 2006 de 
0,7% y en doce meses de 4,7%.  

Grupo Ocupacional 
Según Grupos Ocupacionales la variación 

mensual del ICMO tuvo el siguiente comporta-
miento, aumentaron: Directivos de la Adminis-
tración Pública y Empresas (0,3%); Profesionales, 
Científicos e Intelectuales (0,5%); Técnicos y 
Profesionales de nivel medio (0,4%); Empleados 
de Oficina (0,2%); Trabajadores de Servicios 
Personales y de Protección (0,2%); Modelos, 
Vendedores y Demostradores (0,8%); Oficiales, 
Operarios y Artesanos (0,7%); y, Trabajadores no 
Calificados (0,3%). Por otro lado, Operadores de 
Instalaciones, Máquinas y Montadores observa-
ron una caída de 0,2%. 

En doce meses, el ICMO tuvo variaciones 
positivas en todos los grupos ocupacionales: 
Directivos de la Administración Pública y 
Empresas (5,6%); Profesionales, Científicos e 
Intelectuales (4,4%); Técnicos y Profesionales 
de nivel medio (3,8%); Empleados de Oficina 
(4,4%); Trabajadores de Servicios Personales 
y de Protección (2,9%); Modelos, Vendedores 
y Demostradores (5,8%); Oficiales, Operarios 
y Artesanos (7,3%); Operadores de Instala-
ciones, Máquinas y Montadores (4,7%); y, 
Trabajadores no Calificados (4,2%).  

Tamaño de Ventas 
 En la desagregación por Tamaño de 

Ventas, el Índice General de Costo de la 
Mano de Obra experimentó las siguientes 
variaciones mensuales: en las empresas pe-
queñas (ventas menores de UF 25 mil) 0,3%; 
en las empresas medianas (con ventas entre 
UF 25 mil y UF 100 mil) 0,3%; y, por último, 
en las empresas de mayor tamaño  (ventas 
mayores a UF 100 mil) 0,4%. 

Mar.06 Abr.06 May.06 Jun.06 Jul.06 Ago.06 Sep.06 Oct.06 Nov.06 Dic.06 Ene.07 Feb.07
Índice 100,79 101,31 101,54 101,85 101,98 102,31 102,84 102,95 103,22 104,46 104,76 105,15
Var. Mensual 0,4 0,5 0,2 0,3 0,1 0,3 0,5 0,1 0,3 1,2 0,3 0,4
Var. Acumulada 1,2 1,7 2 2,3 2,4 2,8 3,3 3,4 3,7 4,9 0,3 0,7
Var. 12 meses 5,5 5,6 5,5 5,5 5,1 5,0 5,0 4,8 4,7 4,9 4,8 4,7

Índice General de Remuneraciones por Hora (Base Enero 2006=100)
Mar.06 Abr.06 May.06 Jun.06 Jul.06 Ago.06 Sep.06 Oct.06 Nov.06 Dic.06 Ene.07 Feb.07

Índice 100,65 101,17 101,52 101,95 102,37 102,74 103,27 103,52 103,79 105,26 105,78 106,53
Var. Mensual 0,3 0,5 0,3 0,4 0,4 0,4 0,5 0,2 0,3 1,4 0,5 0,7
Var. Acumulada 1,1 1,6 1,9 2,4 2,8 3,2 3,7 3,9 4,2 5,7 0,5 1,2
Var. 12 meses 5,2 5,4 5,5 5,4 5,2 5,3 5,3 5,2 5,2 5,7 5,8 6,1

Índice General de Costo de Mano de Obra por Hora (Base Enero 2006=100)

Variación de las Remuneraciones y de
los Costos Medios Mensuales Nominales

Variaciones % en 12 meses
REMUNERACIONES MEDIAS COSTOS MEDIOS
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Remuneraciones y Costos Medios
Mensuales Nominales

Miles de Pesos
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* Acumulada respecto de diciembre del año anterior.
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Variación (%) en doce meses de los Índices de Remuneraciones y

IR

Costo de la Mano de Obra por Hora según Categoría Económica

ICMO(BASE ENERO 2006 = 100)
%
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En doce meses, las variaciones por-
centuales fueron, respectivamente 4,5%; 
5,7%; y, 4,6%. 

De acuerdo a categoría económica, el 
ICMO registró variaciones mensuales posi-
tivas en:  Servicios Sociales y Salud (0,8%); 
Hoteles y Restaurantes (0,7%); Minería 
(0,7%); Construcción (0,6%); Comercio 
(0,6%); Industria Manufacturera (0,5%); 
e, Inmobiliaria, Empresarial y de Alquiler 
(0,5%). No hubo variaciones en:  Electrici-
dad, Gas y Agua; Transporte y Comunica-
ciones; y, Administración Pública. Por otra 

parte, observaron caídas: Intermediación 
Financiera (-0,2%); Enseñanza (-0,1%); 
y, Otros Servicios Comunitarios, Sociales y 
Personales (-0,1%). 

El ICMO registró variaciones positivas 
en doce meses en todas las categorías eco-
nómicas:  Minería (6,7%); Industria Manu-
facturera (3,4%); Electricidad, Gas y Agua 
(3,9%); Construcción (7,7%); Comercio 
(7,3%); Hoteles y Restaurantes (4,7%); 
Transporte y Comunicaciones (4,7%); 
Intermediación Financiera (4,3%); Inmo-
biliaria, Empresarial y de Alquiler (3,4%); 

Administración Pública (1,1%); Enseñanza 
(6,3%); Servicios Sociales y Salud (3,4%); 
y, Otros Servicios Comunitarios, Sociales y 
Personales (1,8%). 

Costo Medio de la Mano de Obra 
El Costo Medio de la Mano de Obra  

registró durante el mes de febrero un valor 
nominal de $556.545, presentando una 
disminución mensual de 0,7%, mientras 
que en doce meses registró un aumento 
de 3,2%.


